CMT Nieuwsflits

Beste lezer,

12 juni 2023

Dinsdag 30 mei jl. hebben we een overlegvergadering met de bestuurder gehad.
Ben je benieuwd naar het gehele verslag van de overlegvergadering?

Het hele verslag is binnenkort te vinden op: SharePoint >>Beleid en Organisatie >>
04-Medezeggenschap >> 1-CMT >> Verslagen OV van het CMT>>2023.
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CAMERATOEZICHT

In de laatste overlegvergadering
hebben we met de bestuurder
gesproken over cameratoezicht.
In meerdere panden waar de
organisatie gebruik van maakt, is
sprake van cameratoezicht. Al
langere tijd heeft het CMT de
organisatie verzocht om een
protocol voor cameratoezicht en
dit vervolgens ter instemming
voor te leggen aan het CMT. In
het protocol (en in het gesprek
hierover) is ingegaan op het doel
van het cameratoezicht en is ook
besproken, waarvoor de camera’s
niet bedoeld zijn (bijvoorbeeld
het monitoren van collega’s).

Ook staat beschreven door wie en
onder welke randvoorwaarden de
beelden bekeken mogen worden.

Fijn om te zien hoe dit door de
bestuurder opgepakt is.

Op dit moment worden de laatste
puntjes op de i gezet en
binnenkort volgt meer informatie.

Medezeggenschap

NIEUWS VANUIT HET CMT

Op 16 mei jl. hebben we het
jaarverslag 2022 gepubliceerd
op SharePoint. Hierin kun je in
grote lijnen lezen waar het
CMT aan gewerkt heeft in
2022. Ook zijn de behandelde
advies- en
instemmingsaanvragen
opgenomen. Wij bedanken
Reijco Rosenboom die
gedurende de afgelopen
periode voorzitter was van het
CMT en Emin Yilmaz die
vicevoorzitter was.

In januari 2023 is de
voorzittershamer
overgedragen aan Roos
Wissink. Marga Meijer is de
huidige vice-voorzitter.

Ook wij gaan ons best doen
om de belangen van onze
beroepskrachten, vrijwilligers
en cliénten te behartigen.
Wordt vervolgd....

WUKALLIANTIE IN ACTIE

Het CMT heeft op 30 mei 2023 met de
bestuurder gesproken over de brief die
vijftien welzijnsorganisaties -onder de
noemer “Wijkalliantie”- in maart dit jaar
aan het Utrechtse College van B&W
stuurden onder de titel: “Samen
duurzaam investeren in onze wijken”.

De brief is mede ondertekend door de
directeuren van U centraal, SJP en JOU.
Wij hebben begrepen dat de gemeente
inmiddels een dialoog is aangegaan met
de Wijkalliantie.

Evenals de bestuurder is het CMT blij met
deze brief. Wij zien de brief als een
hoognodig pleidooi tegen de
versnippering van het welzijnslandschap
en als een aanbod om sterker als een
gezamenlijk netwerk, wijkgericht te
werken.

Het CMT hoopt dat de brief ook kan
leiden tot een nieuwe kijk op de huidige
aanbestedingspraktijk.

Stichting PK - 20230313 brief Samen duurzaam
investeren in onze wijken.pdf - Alle documenten
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